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Ogtoszenie 0 naborze na stanowisko inspektora
Wydziatu Wspomagajgcego

Komendant Miejski Policji w Chetmie

poszukuje kandydatéw na stanowisko inspektora Wydziatu Wspomagajacego KMP w Chetmie

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdéb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, wynosi wiecej niz 6%.

Wymiar etatu: 1, Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy: Chetm, ul. Zwirki i Wigury 20

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1.

Prowadzenie ewidencji pomocniczej srodkéw trwatych i pozostatych srodkéw trwatych
sprzetu techniki policyjnej na podstawie dokumentéw przychodowo - rozchodowych
oraz sporzadzanie asygnat na wydany do uzytkowania sprzet

Prowadzenie ewidencji iloSciowo-wartosciowej, sktadanie zamdéwien, sporzadzanie
protokotéw przyjecia opatu do piecéw co. znajdujgcych sie w obiektach podlegtych
KMP w Chetmie.

Planowanie potrzeb i realizacja zaopatrzenia policjantédw w sprzet i materiaty techniki
kryminalistycznej oraz prowadzenie zwigzanej z tym ewidencji.

Wysytanie do legalizacji i kalibracji oraz napraw sprzetu techniki policyjne;.

. Ufarmianie i rozlicznie rachunkéw, faktur VAT otrzymywanych od wykonawcow ustug.

Przygotowanie informacji niezbednych do zawarcia przez Wydziat Inwestycji i



Remontéw KWP w Lublinie uméw cywilnoprawnych na $wiadczenia za ustugi m.in.:
energia elektryczna, energia cieplna, gaz, woda, Scieki, wywo6z nieczystosci statych,
ptynnych, dzierzawe konteneréw, serwisowanie kottowni, wykonywanie konserwacji
bram i szlabanéw, serwisowanie systeméw monitoringu i czujek ppoz.

7. Prowadzenie elektronicznej ksigzki obiektéow budowlanych nalezacych do KMP w
Chetmie.

8. Okreslanie potrzeb remontowych obiektéw KMP w Chetmie, sporzadzanie i przesytanie
do Wydziatu Inwestycjii Remontéw KWP w Lublinie zapotrzebowania na zakupy
materiatéw niezbednych do wykonania zaplanowanych prac, wykonania biezgcych
remontéw oraz konserwacji obiektow.

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca o charakterze administracyjno-biurowym, wykonywana w budynku Komendy Miejskiej Policji w
Chetmie, przy ulicy Zwirki i Wigury 20, w pomieszczeniu biurowym Wydziatu Wspomagajacego w
petnym wymiarze czasu pracy,

w systemie jednozmianowym w godzinach 7:30 - 15:30. Pracownik wykonuje wiekszo$¢ czynnosci o
charakterze statycznym, zwigzanych gtéwnie z praca przy biurku i komputerze. Czynnosci wykonywane
sq w wiekszosci w pozycji siedzacej i sq zwigzane z wprowadzaniem danych do systemoéw
informatycznych, obstugg komputera co najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy,
obstuga urzadzen biurowych (faks, drukarka, telefon), pracg z dokumentami oraz prowadzeniem
rozméw telefonicznych zewnetrznych jak i wewnetrznych.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

Lokalizacja stanowiska pracy znajduje sie na drugim pietrze budynku w pokoju biurowym wyposazonym
w meble, sprzet biurowy i komputerowy. Oswietlenie w pomieszczeniach pracy naturalne i sztuczne.
Budynek trzykondygnacyjny nie jest w petni dostosowany do 0sdb niepetnosprawnych poruszajacych sie
na wozkach, poniewaz istnieje jedynie podjazd na zewnatrz budynku oraz jedna toaleta przystosowana
dla oséb niepetnosprawnych znajdujgca sie na parterze budynku. Pozostata czes¢ budynku posiada
bariery architektoniczne takie jak: schody, brak wind.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:



niezbedne:

wyksztatcenie: srednie
doswiadczenie zawodowe/staz pracy: powyzej 1,5 roku pracy w administracji

pozostate wymagania niezbedne:

Znajomos¢ ustawy o Policji

Znajomos¢ przepisdw regulujgcych sprawy budowlane, zamdéwien publicznych
Umiejetnos¢ obstugi komputera

Samodzielno$¢, doktadnos¢

Komunikatywnos$¢, odpowiedzialnos¢

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Posiadanie poswiadczenia bezpieczehstwa dopuszczajgcego do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,poufne” lub ztozenie o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na
przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego dopuszczajgcego do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,poufne”.

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe

W stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do
dnia 31 lipca 1990 r. pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub
byta wspétpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. 0 ujawnieniu informac;ji

o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 lub pdznie;.
Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ oSwiadczenie lustracyjne, jesli urodzita
sie przed 1 sierpnia 1972 r

wymagania dodatkowe:

Wyksztatcenie wyzsze
do 1 roku doswiadczenia w obszarze budowlanym

Umiejetnos¢ pracy w zespole



Umiejetnos¢ stosowania przepiséw w praktyce

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie wymagania niezbednego w zakresie
doswiadczenia zawodowego/stazu pracy.

Kopia poswiadczenia bezpieczehstwa dopuszczajacego do informacji niejawnych o klauzuli
.poufne” lub oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania
sprawdzajgcego dopuszczajgcego do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg ,poufne”.

OsSwiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa
i nie byta/byt wspdtpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych
1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej)

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwa lub umysine
przestepstwo skarbowe

Oswiadczenie kandydata o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
naboru

Termin skladania dokumentow:

7 kwietnia 2025 r.

Miejsce sktadania dokumentow:
Komenda Miejska Policji w Chetmie
Zespot Kadr i Szkolenia

ul. Zwirki i Wigury 20

22-100 Chetm



Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

Administratorem Danych Osobowych (ADO) jest Komendant Miejski Policji w Chetmie z siedzibg
przy ul. Zwirki i Wigury 20, tel. 47 813 11 00.

Kontakt do inspektora ochrony danych: iod.chelm@lu.policja.gov.pl
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